KONCEPCJA PRACY PRZEDSZKOLA NR 161
KSIECIA PRZEMYStAWA W POZNANIUV

...dobry wychowawca, ktory nie wtfacza, a wyzwala
nie ciqghie - a wznosi, hie ugniata - a ksztaftuje,
nie dyktuje - a uczy, nie zqda - a zapytuje....”

-Janusz Korczak-



Podstawa prawna

Koncepcja pracy przedszkola oparta jest na celach i zadaniach zawartych w aktach
prawnych: ustawie o systemie oswiaty oraz aktach wykonawczych do ustawy, w tym
w szczegolnosci w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, Statucie
Przedszkola, Rozporzgdzenia MEN z dnia 7 pazdziernika 2009 r w sprawie nadzoru
pedagogicznego(Dz.U,Nr168,p0z.1324)

Podstawa programowa wychowania przedszkolnego szczegotowo okresla cele wy-
chowania przedszkolnego. Analizujgc tres¢ celow okreslonych w podstawie, nasuwa
sie spostrzezenie dotyczgce precyzyjnosci i uporzgdkowania tego wszystkiego, co
tak naprawde jest realizowane przez edukacje przedszkolng.

l. KONCEPCJA PRACY PRZEDSZKOLA

Dziecko jest najwiekszym skarbem — pozwolmy mu rozbtysngc
wierzgc w jego zdolnoSci i talent

Koncepcja pracy przedszkola nastawiona jest na wszechstronny rozwdj dziecka.
Przedszkole zapewnia opieke, wychowanie oraz nauke w atmosferze akceptacji
i bezpieczenstwa.

Dzieci majg mozliwos¢ samorealizacji oraz aktywnego odkrywania wiasnych mozli-
WOSCI.

Dzieki bogatej ofercie zaje¢ dydaktycznych i dodatkowych rozwijajg swoje zaintere-
sowania wzbogacajgc wiedze o otaczajgcym swiecie.

Wychowankowie majg w nauczycielach wsparcie, a kazde dziecko traktuje sie
w sposob podmiotowy, dbajgc o jego indywidualny i wielostronny rozwdj.

Nauczyciele znajg potrzeby i zainteresowania dzieci oraz posiadajg stosowne umie-
jetnosci do atrakcyjnego prowadzenia zajeé.

Wychowawcy wspotpracujg ze specjalistami: logopeda, pedagogiem i psychologiem,
dzieki czemu skuteczniej poznajg i rozumiejg potrzeby i oczekiwania dzieci.



Nauczyciele podczas zebran i spotkan indywidualnych informujg rodzicéw
o wynikach przeprowadzonych obserwaciji, rozmawiajg i wspétpracujg ze sobg w celu
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

Nauczyciele ustawicznie podnoszgc swe kwalifikacje poszukujg ciekawych rozwigzan
i z oddaniem dzielg sie z dzieCmi swg wiedzg i umiejetnosciami.

WSszyscy pracownicy haszego przedszkola wspétdziatajg ze sobg tworzgc przyjazng
atmosfere, dzieki ktorej dzieci czujg sie akceptowane i bezpieczne.

Przedszkole w ramach mozliwosci finansowych sukcesywnie modernizuje swg baze
lokalowg oraz uatrakcyjnia sale dzieciece wyposazajgc w nowoczesne meble, sprze-
ty, zabawki i pomoce dydaktyczne.

Il. CELE | ZADANIA GLOWNE

Cel gtéwny: Odkrywanie i rozwijanie zainteresowan i talentéw dziecka; ksztattowa-
nie umiejetnosci wyrazania wtasnych doznan i przezy¢ w kontaktach z muzyka, pla-
styka i teatrem. Rozwijanie indywidualnych pasiji

Poprzez zabawe i nauke przedszkole ma na celu:

1) wspomagac dzieci w rozwijaniu uzdolnien i ksztalttowaé czynnosci intelektual-
ne niezbedne w codziennym zyciu i w dalszej edukacji,

2) wychowywac dzieci tak, aby lepiej orientowaty sie w tym, co jest dobre, a co
Zte,

3) ksztattowa¢ u dzieci odporno$¢ emocjonalng, umiejetnos¢ radzenia sobie
w sytuacjach nowych i trudnych, wigcznie z sytuacjg porazki,

4) rozwijaé umiejetnosci spoteczne, ktére warunkujg poprawnosc¢ relacji
z dzieCmi i dorostymi,

5) pomagac w stawaniu sie samodzielnym

6) stwarza¢ warunki rozwoju dzieciom o zroznicowanych mozliwosciach
i umiejetnosciach,

7) poszerzac wiedze o $wiecie spotecznym, przyrodniczym, technicznym,

8) rozwija¢ umiejetnos¢ logicznego rozumowania i prezentowania w sposéb zro-
zumiaty dla innych swoich opinii, przemyslen o Swiecie,

9) ksztattowaé postawy ,zdrowego stylu zycia”,



10)rozwija¢ sprawnosc¢ fizyczng, wprowadzac¢ dzieci w sSwiat sztuki i rozwijaé
umiejetnos¢ prezentowania obserwowanej rzeczywistosci, odczué¢ poprzez
rézne formy ekspresji artystycznej,

11)ksztattowac poczucie przynaleznosci spotecznej, narodowe;.

II. PRACA WYCHOWAWCZO - DYDAKTYCZNA

Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuhcza opiera sie na nastepujgcych doku-
mentach:

1. Statut Przedszkola

2. Podstawa Programowa Wychowania Przedszkolnego

3. Program wychowania przedszkolnego , Razem w przedszkolu”
4. . Program wiasny:

, Program wychowawczy Przedszkola 161.” — wszechstronny rozwdj osobowosci
dziecka oraz korekta dysfunkcyjnych zachowan i postaw,

» Program adaptacyjny” majgcy na celu utatwienie dziecku wkroczenia w nowy, nie-
znany etap zycia, rozstania sie z najblizszymi osobami, zaistnienia
i funkcjonowania w nowym srodowisku.

5. Programy i metody wspomagajgce rozwdj dziecka, m.innymi:

= Przyjaciele Zippiego” — program promujgcy zdrowie emocjonal-
ne matych dzieci

= Metoda aktywnego stuchania muzyki Batti Strauss — pozwalaja-
ca w sposob niewerbalny odkry¢ rézne aspekty dzieta muzycz-
nego: jego forme i rytm oraz dynamike i barwe; metoda ingeruje
ré6zne formy aktywnosci: stuchanie, granie, tanczenie
i $piewnie z elementami pantomimy, dramy i réznych form pla-
stycznych

= metody aktywizujgce, pobudzajgce do aktywnego myslenia
i dziatania

» Pedagogika zabawy ,Klanza” — zabawy i zajecia ze wszystkich
obszarow edukacji

= ,Mamo, tato wole wode” — kampania edukacyjna majgca na celu
podniesienie poziomu wiedzy dzieci na temat wtasciwosci wody
oraz jej wptywu na zycie i zdrowie

= Metody relaksacyjne — pozwalajgce roztadowac i zniwelowac na-
piecia emocjonalne i zmeczenie fizyczne



= , Moje dziecko idzie do szkoty.” — ksztalttowanie prawidtowych
nawykow i umiejetnosci prozdrowotnych,

= - Czyste powietrze wokét nas” - przedszkolny program edukacji
antynikotynowej. — ochrona dzieci przed ekspozycjg na dym ty-
toniowy oraz zwiekszenie umiejetnosci dzieci w zakresie radze-
nia sobie w sytuacjach, gdy dorosli pala przy nich tyton,

6. Dodatkowe atuty naszego przedszkola;

e Oferta zaje¢ dodatkowych (rytmika, gimnastyka korekcyjna, jezyk an-
gielski)

e Zajecia logopedyczne

e Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng i gabinetem
stomatologicznym

o teatrzyki kukietkowe i przedstawienia z udziatem aktorow catego kraju

e wprowadzanie dzieci w srodowisko szkolne poprzez bezposrednie kon-
takty

7. Promocja pracy Przedszkola 161 w Poznaniu — reklama przedszkola
w srodowisku lokalnym

= folder przedszkola,

= gazetka przedszkolna , Stoneczko”

= drzwi otwarte

= zajecia otwarte dla rodzicéw, spotkania warsztatowe

= zebrania z rodzicami grupowe i indywidualne

= gpotkania z rodzicami — jasetka, wspdlne koledowanie
= konkursy miedzyprzedszkolne,

= udziat w festiwalach piosenki

= uroczystosci o charakterze rodzinnym,

= wycieczki.



IV. ABSOLWENT NASZEGO PRZEDSZKOLA

Absolwent naszego przedszkola, to dziecko, ktore opanowato umiejetnosci, wiedze
i sprawnosci decydujgce o gotowosci szkolnej czyli:

= jest ciekawy Swiata, samodzielny i zaradny:

= poszukuje odpowiedzi na nurtujgce go pytania,

= przejawia aktywnos¢ podejmujgc rozne zadania,

= wierzy we wiasne sity, mozliwosci i umiejetnosci,

" wyraza swoje uczucia, potrzeby i oczekiwania

= jest rozwazny, odpowiedzialny i empatyczny:

= dostrzega i rozumie potrzeby innych i akceptuje ich odrebnosc,

= przestrzega zasad zgodnego wspétzycia w grupie,

= Kulturalnie zwraca sie do innych, uzywa zwrotow grzecznosciowych,

= rozumie koniecznosc chronienia srodowiska przyrodniczego, przejawia posta-
wy proekologiczne,

= dba o swoje zdrowie, higiene osobistg, estetyczny wyglad

= jest cztonkiem spotecznosci lokalnej, regionu, ojczyzny:

= znai kultywuje tradycje rodzinne, lokalne i regionalne,

» ma swiadomos¢ przynaleznosci narodowej

» jest dojrzate spotecznie,

= posiada odpornosc¢ emocjonalng pozwalajgca radzic¢ sobie
Z niepowodzeniami,

= wykazuje motywacje do nauki,



